
Das Aufgabenprofil…

✓ Erarbeitung einer Konzeption zur Jugendarbeit verbunden mit der 

Planung von Vorhaben, welche die Interessen von Kindern- und 

Jugendlichen berühren 

✓ Entwicklung, Organisation, Koordination, Begleitung und Durchführung 

von Aktionen, Veranstaltungen und Projekten zur Freizeitgestaltung

✓ Lokale und regionale Absprache mit Verbänden, Vereinen, Institutionen, 

Trägern der Jugendhilfe sowie weiteren Akteuren der Jugendarbeit

✓ Finanzakquise sowie Beantragung und Abrechnung von Fördermitteln 

für die Kinder- und Jugendarbeit

✓ Öffentlichkeitsarbeit (Social Media) 

Unsere Anforderungen…

✓ Abgeschlossene Ausbildung als Diplom-Sozialarbeiter/- pädagoge (FH), 

Bachelor oder Master in der Fachrichtung Soziale Arbeit 

✓ Hohes Maß an Engagement, Verantwortungsbewusstsein und Offenheit, 

ein sicheres Auftreten sowie gute Kommunikations- und Konfliktfähigkeit

✓ Organisationsgeschick, Flexibilität, Belastbarkeit und Einsatzbereitschaft 

auch an den Wochenenden und zur Arbeit in den Abendstunden

✓ Sicherer Umgang mit Informationstechniken und sozialen Medien sowie 

mit gängigen Office-Anwendungen 

STELLENANZEIGE

Fachkraft (m/w/d) für die Jugendarbeit 

in Haselünne (Vollzeit)

Die Stadt Haselünne sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine  

Wir bieten…

✓ Ein freundliches und angenehmes Arbeitsumfeld

✓ Einen sicheren Arbeitsplatz mit individuellen Fort-

und Weiterbildungsmaßnahmen

✓ eine Vergütung nach den Tarifbestimmungen des 

öffentlichen Dienstes (TVöD)

Stadt Haselünne

Ansprechpartnerin: Frau Julia Dohle 

Rathausplatz 1, 49740 Haselünne

T: 05961/509-360 

dohle@haseluenne.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 

Dann freuen wir uns über Ihre aussagekräftige 

Bewerbung bis zum 13.08.2021, die Sie gerne 

per Post oder Email senden können.  


